
 Compliance People is samen met Legal People en Hemingway onderdeel van Governance People.”

Compliance People bemiddelt ervaren compliance specialisten voor vaste en tijdelijke posities. Deze 
opdracht is aan Compliance People verleend op basis van exclusiviteit. Compliance People is samen met 
Legal People en Hemingway Professional Governance onderdeel van Governance People.

vacatures

Verstegen Spices & Sauces is een gevestigd familiebedrijf met inmiddels de vierde generatie aan
het roer. Verstegen staat voor creatieve en verrassende innovaties in de food branche, al sinds
1886. Inmiddels sterk gegroeid, momenteel ruim 550 medewerkers in Rotterdam en met een
aantal vestigingen in het buitenland. Samenwerken, ondernemerschap, no-nonsense, kwaliteit en
duurzaamheid vormen de kern van de organisatie. Met als uiteindelijk doel het realiseren van een duurzame
en winstgevende groei. Ter ondersteuning bij het realiseren van deze ambities zoeken wij een

Risk & Compliance Officer                                                                                             
ondernemend, nieuwsgierig en pragmatisch

Je adviseert de Executive Committee en andere collega’s over het effectief beheersen van compliance en
aanverwante risico’s. Bijvoorbeeld ontwikkelingen in wet- en regelgeving en op geopolitiek en maatschappelijk
vlak, vooral waar impact wordt voorzien op de ambities, reputatie en relaties van Verstegen. Deze factoren
vertaal je tijdig naar doorontwikkeling en effectieve uitvoering van de risk & compliance cyclus, waarbij je aan
de CFO rapporteert. Leidend is het waarborgen van de continuïteit van Verstegen.

Profiel
� 5-8 jaar werkervaring in een soortgelijke rol, een

juridische achtergrond
� brede kennis van wet- en regelgeving relevant

voor de voedingsmiddelenindustrie
� onafhankelijke, verantwoordelijke en

pragmatische teamspeler
� effectieve communicator in zowel Nederlands als

Engels

Propositie
� een verantwoordelijke en brede rol, veel ruimte

voor eigen invulling
� werken bij een creatieve en innovatieve

organisatie
� inzicht in de hele business (B2B en B2C), volop

ontwikkelmogelijkheden
� bij een bedrijf waarbij vitaliteit, veiligheid en

plezier belangrijk zijn

Reactie
Je kunt via de vacature op onze website reageren of contact opnemen met Jasper den Ouden via 020-6125522 
of jdenouden@compliancepeople.nl.


